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GESELLSCHAFTSVERTRAG

§1
Firma, Sitz, Geschaftsjahr

Die Firma der Gesellschaft lautet:
TWF Treuhandgesellschaft Werbefilm mbH
Der Sitz der Gesellschaft ist Miinchen.

Das Geschaftsjahr ist das Kalenderjahr.

§1a
Stammbkapital

Das Stammkapital der Gesellschaft betrdagt 25.000,00 Euro.

§2
Gegenstand

Der Gegenstand des Unternehmens ist die treuhdnderische Wahrnehmung von Rech-
ten und Ansprichen, die sich fir Filmhersteller (im Sinn der §§ 94, 95 UrhG), Urheber
und sonstige Leistungsschutzberechtigte von Werbefilmen und anderen Werken der
Werbung aus dem Urheberrecht ergeben, sowie die Verteilung der erzielten Einnah-
men unter den Berechtigten. Die Gesellschafterversammlung entscheidet unter Be-
achtung des § 9 VGG gemaR § 10 Abs. 2 m) dieses Gesellschaftsvertrages tber den
genauen Umfang der zum Tatigkeitsbereich der Gesellschaft gehdrenden Rechte.

Die Gesellschaft unterteilt ihre Berechtigten in die folgenden Kategorien von Rechten
(nachfolgend ,Rechtekategorie”):

A) Leistungsschutzrechte der Werbefilmproduzenten
B) Sonstige Urheber- und Leistungsschutzrechte fiir Werbefilme

Die Gesellschaft ist eine Verwertungsgesellschaft nach § 2 VGG. Sie beabsichtigt nicht
die Erzielung von Gewinnen.

Die Gesellschaft ist berechtigt, Tochtergesellschaften zu griinden oder zu erwerben
sowie Zweigniederlassungen zu griinden.

Rechteinhaber, deren Rechte von der Gesellschaft wahrgenommen werden, kénnen

Rechte ihrer Wahl fir Gebiete ihrer Wahl durch die Gesellschaft wahrnehmen lassen
sofern keine objektiven Griinde entgegenstehen. Hierliber schliefen Gesellschaft und
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Rechteinhaber einen Wahrnehmungsvertrag ab, welcher der Textform bedarf. Im Be-
rechtigungsvertrag konnen auch Bedingungen fir die Nutzung von nicht-
kommerziellen Zwecke geregelt werden.

§3
Organe

Organe der Gesellschaft sind

a) die Gesellschafterversammlung,
b) die Geschaftsfiihrung,

c) die Delegierten,

d) der Aufsichtsrat

§4
Geschaftsfilhrung

Die Gesellschaft hat einen oder mehrere Geschéaftsfiihrer. Ist nur ein Geschaftsfihrer
vorhanden, vertritt er die Gesellschaft allein. Sind mehrere Geschaftsfihrer vorhan-
den, so wird die Gesellschaft durch zwei Geschaftsfiihrer gemeinsam oder durch ei-
nen Geschaftsfiihrer in Gemeinschaft mit einem Prokuristen vertreten.

Die Gesellschafterversammlung kann jederzeit jedem Geschaftsfiihrer Einzelvertre-
tungsbefugnis erteilen. Sie kann weiter jedem Geschaftsfiihrer Befreiung von den Be-
schrankungen des § 181 BGB erteilen. Diese Regelungen gelten auch fir jeden Liqui-
dator.

Die Gesellschafterversammlung kann eine Geschaftsordnung beschlieRen, die die
Vornahme bestimmter Rechtsgeschafte im Innenverhaltnis von der Zustimmung der
Gesellschafterversammlung abhangig macht.

Die Geschéftsfihrer sind verpflichtet, ihre Tatigkeit solide, umsichtig und angemes-
sen zu erfillen (§ 21 Abs. 1 VGG). Sofern ein Geschéftsfiihrer gleichzeitig auch Be-
rechtigter ist, sind Interessenskonflikte zu vermeiden, indem dieser an keinen Be-
schlussfassungen mitwirken darf, die seine Interessen als Berechtigter tangieren. Un-
vermeidbare Interessenskonflikte sind offenzulegen. Die Gesellschafterversammlung
kann hierzu ndahere Bestimmungen treffen.

§5
Neuaufnahme von Gesellschaftern,
Belastung und Ubertragung von Geschiftsanteilen

Rechtsinhaber im Sinn des § 2 Abs. 1 des Gesellschaftsvertrages, die mit der Gesell-
schaft auf gesetzlicher oder vertraglicher Grundlage in einem unmittelbaren Wahr-
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nehmungsverhaltnis stehen, sowie Einrichtungen, die solche Rechtsinhaber vertre-
ten, werden auf schriftlichen Antrag als Gesellschafter in die Gesellschaft aufge-
nommen, wenn sie die nachfolgenden Anforderungen erfillt:

a) Der Umfang der Anspriiche der von dem Rechtsinhaber bzw. der Einrich-
tung vertretenen Rechtsinhaber an dem Aufkommen der Gesellschaft ist
maRgeblich und betragt mindestens 15 Prozent der im Geschaftsjahr vor
der Antragstellung auf die Rechtekategorie des Rechtsinhabers bzw. der
Einrichtung entfallenden Gesamteinnahmen der Gesellschaft; und

b) der Rechtsinhaber bzw. die Einrichtung ist in der Lage, die Art und den
Umfang der Anspriiche gegen die Gesellschaft der von ihm bzw. ihr ver-
tretenen Rechtsinhaber zweifelsfrei nachzuweisen

Die Aufnahme weiterer Gesellschafter bedarf der Zustimmung aller Gesellschafter.
Liegen die Voraussetzungen des Absatz 1 Satz 1 vor, dann sind die Gesellschafter
verpflichtet, der Aufnahme des neu aufzunehmenden Gesellschafters zuzustimmen.
Sofern die Gesellschafter nichts Abweichendes beschlieRen, ist die Aufnahme weite-
rer Gesellschafter nur moglich mit Wirkung zu Beginn eines Geschaftsjahres.

Die Neuaufnahme eines Gesellschafters erfolgt im Wege der Kapitalerh6hung. Der
durch die Kapitalerhohung zu bildende Anteil ist im Verhaltnis der bestehenden Ge-
sellschaftern so zu bemessen, dass er nach der Kapitalerhhung dem Anteil des Neu-
gesellschafters am Gesamtaufkommen der Gesellschaft zum Zeitpunkt des Aufnah-
meantrages entspricht. Fallt eine Voraussetzung des Abs.1) a) bis b) weg, kann der
Anteil eingezogen werden. Die Kosten der Kapitalerhdhung tragt der hinzutretende
Gesellschafter.

Ein Gesellschafter kann seine Beteiligung an der Gesellschaft nur abtreten, sie belas-
ten oder sonst liber sie verfligen, wenn alle tbrigen Gesellschafter dem vorher zuge-
stimmt haben.

§6
Erbfolge

Die Gesellschaft wird mit Erben oder Vermachtnisnehmern eines Gesellschafters
nicht fortgesetzt. Stirbt ein Gesellschafter, beschliefen die lbrigen Gesellschafter mit
75 % der abgegebenen Stimmen dariiber, ob der Geschaftsanteil des verstorbenen
Gesellschafters eingezogen wird oder an die Gesellschaft abzutreten ist. Bei dieser
Beschlussfassung haben die Erben oder Vermachtnisnehmer des verstorbenen Ge-
sellschafters kein Stimmrecht. § 7 letzter Satz gilt entsprechend.
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§7
Einziehung

Die Einziehung von Geschaftsanteilen ist zuldssig. Soweit hierbei das Riickzahlungs-
verbot von Stammeinlagen betroffen wird, missen die Gbrigen Gesellschafter die er-
forderlichen Mittel im Verhaltnis ihrer Geschaftsanteile aufbringen.

In folgenden Fallen kénnen die Gbrigen Gesellschafter auch gegen den Willen des be-
troffenen Gesellschafters die Einziehung beschlieRen:

) Wenn ein Gesellschafter in der Weise gegen diese Satzung oder seine
Treuepflichten verstoRt, dass bei einer Personengesellschaft sein Aus-
schluss nach § 140 HGB verlangt werden kdnnte.

d) Wenn Uber das Vermogen eines Gesellschafters das Insolvenzverfahren
eroffnet wird oder der Gesellschafter die Richtigkeit seines Vermogens-
verzeichnisses an Eides statt zu versichern hat.

e) Wenn in den Geschaftsanteil irgendwelche Zwangsvollstreckungsmal-
nahmen betrieben werden, es sei denn, es gelingt dem betroffenen Ge-
sellschafter binnen einem Monat, diese MaRnahmen wieder aufzuhe-
ben.

f) Wenn ein Gesellschafter gemal § 8 der Satzung kiindigt.
g) Wenn ein Gesellschafter stirbt (vgl. § 6 der Satzung).

In allen vorstehenden Fallen kann auch beschlossen werden, dass der betroffene Ge-
sellschafter seinen Geschaftsanteil auf die Gesellschaft oder auf eine oder mehrere
Personen zu (ibertragen hat. Der betroffene Gesellschafter hat in allen Fallen kein
Stimmrecht. Die Einziehung wird mit Bekanntgabe des Einziehungsbeschlusses an
den betroffenen Gesellschafter wirksam. Vom Zeitpunkt des Zugangs des Einzie-
hungsverlangens bis zum Wirksamwerden des Einziehungsbeschlusses ruhen die Ge-
sellschafterrechte, insbesondere das Stimmrecht des betroffenen Gesellschafters.

§8
Kiindigung

Jeder Gesellschafter kann seine Beteiligung mit einer Frist von sechs Monaten zum
Ende eines Geschaftsjahres kiindigen. Die Kiindigung muss schriftlich gegeniber allen
Gibrigen Gesellschaftern erfolgen. Nach rechtswirksamer Kiindigung kdnnen die Ge-
sellschafter einen Beschluss gemaR § 7 der Satzung fassen. Wird bis zum Ablauf der
Kindigungsfrist ein solcher Beschluss dem kiindigenden Gesellschafter nicht mitge-
teilt, so entfallen mit Beginn des neuen Geschaftsjahres fiir den kiindigenden Gesell-
schafter alle in dieser Satzung festgelegten Verfligungsbeschrankungen.
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§9
Abfindung

In allen Fallen, in denen ein Gesellschafter seinen Geschaftsanteil durch Beschluss
der librigen Gesellschafter verliert, hat er Anspruch auf eine Abfindung. Die Hohe der
Abfindung entspricht der Hohe des bei Erwerb bezahlten Kaufpreises der (ibernom-
menen Einlage. Die sich so ergebende Abfindung ist in drei gleichen Jahresraten je-
weils am 31. Dezember eines jeden Jahres auszuzahlen. Die erste Zahlung erfolgt am
Ende des auf den Ausscheidungsstichtag folgenden Jahres. Vorzeitige Zahlungen
kénnen jederzeit erbracht, aber nicht verlangt werden. Nicht ausbezahlte Betrage
sind mit 2 % - zwei von Hundert — liber dem jeweiligen Basiszinssatz jahrlich zu ver-
zinsen.

§10
Gesellschafterversammlung
Oberstes Organ der Gesellschaft ist die Gesellschafterversammlung.
Die Gesellschafterversammlung beschlielt insbesondere tiber:

a) die Satzung der Verwertungsgesellschaft;

b) den jahrlichen Transparenzbericht;

) Zusammenschliisse und Bindnisse unter Beteiligung der Gesellschaft,
die Griindung von Tochtergesellschaften, die Ubernahme anderer Orga-
nisationen und den Erwerb von Anteilen oder Rechten an anderen Or-
ganisationen durch die Gesellschaft;

d) die Verteilungsplane;

e) die Verwendung der nicht verteilbaren Einnahmen aus den Rechten;

f) die allgemeine Anlagepolitik in Bezug auf die Einnahmen aus den Rech-
ten;

g) die allgemeinen Grundsatze fir die Abzlige von den Einnahmen aus den
Rechten, einschliellich der allgemeinen Grundsatze flir Abziige zur De-
ckung der Verwaltungskosten und gegebenenfalls der Abzlige fir die
Forderung kulturell bedeutender Werke und Leistungen und fir die Ein-
richtung und den Betrieb von Vorsorge- und Unterstlitzungseinrichtun-
gen;

h) den Erwerb, den Verkauf und die Beleihung unbeweglicher Sachen;
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i) die Aufnahme und die Vergabe von Darlehen sowie die Stellung von Dar-
lehenssicherheiten;

j) den Abschluss, den Inhalt und die Beendigung von Reprasentationsver-
einbarungen;

k) die Wahrnehmungsbedingungen;
) die Tarife;
m)  die zum Tatigkeitsbereich gehorenden Rechte;

n) die Bedingungen, zu denen der Berechtigte jedermann das Recht ein-
raumen kann, seine Werke oder sonstige Schutzgegenstande fir nicht
kommerzielle Zwecke zu nutzen;

o) die Ernennung und Entlassung sowie die Verglitung und sonstige Leis-
tungen der Geschaftsfihrer;

p) die Ernennung und Entlassung sowie die Verglitung und sonstige Leis-
tungen des Aufsichtsrats.

Beschliisse der Gesellschafterversammlung werden in den Gesellschafterversamm-
lungen gefasst. Die Gesellschafterbeschliisse kénnen auch aullerhalb von Gesell-
schafterversammlungen, insbesondere schriftlich, fernmindlich oder per E-Mail, ge-
fasst werden, wenn alle Gesellschafter und, soweit sie gemaR § 11 Abs. 2 an den je-
weiligen Beschlissen stimmberechtigt sind, Delegierte an der Beschlussfassung teil-
nehmen, kein Gesellschafter oder stimmberechtigter Delegierter dem jeweiligen Ver-
fahren widerspricht und nicht zwingendes Recht eine andere Form vorschreibt.

Die Gesellschafterversammlung tritt mindestens einmal jahrlich zusammen, dariiber
hinaus dann, wenn die Mehrheit der Gesellschafter, ein Delegierter oder die Ge-
schaftsfiihrung eine Einberufung fir erforderlich halt.

Gesellschafterversammlungen berufen die Geschaftsfiihrer ein. Jeder Geschaftsfiih-
rer ist allein einberufungsberechtigt. Die Einladungen zu den Gesellschafterversamm-
lungen erfolgen schriftlich oder in Textform mit einer Frist von mindestens zwei Wo-
chen unter Angabe der Tagesordnung. Die Frist beginnt mit der Absendung der Einla-
dung.

Jeder Gesellschafter ist zur Teilnahme an der Gesellschafterversammlung berechtigt.
Die Gesellschafterversammlung ist beschlussfahig, wenn mindesten 50 % des
Stammbkapitals vertreten ist oder in einer anderen unter Absatz 10 geregelten Art
und Weise an der Abstimmung teilnimmt. Die Anwesenheit der Delegierten ist fiir die
Beschlussfahigkeit unerheblich. Ist die Versammlung beschlussunfahig, so ist mit ei-
ner Frist von einer Woche eine neue Versammlung einzuberufen, die fir die Gegen-
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stande der Tagesordnung der beschlussunfahigen Versammlung in jedem Fall be-
schlussfahig ist. Darauf ist in der Ladung ausdriicklich hinzuweisen.

Beschliisse werden mit einfacher Mehrheit der abgegebenen Stimmen gefasst, so-
weit nichts anderes gesetzlich bestimmt ist. Beschliisse tGber folgende Angelegenhei-
ten bedirfen der 3/4-Mehrheit, soweit nichts Anderes gesetzlich oder in dieser Sat-
zung bestimmt ist:

a)  Anderung der Satzung;
b) Auflésung der Gesellschaft;

) Aufnahme weiterer Gesellschafter und VerauBerung von Geschéaftsantei-
len an andere als Mitgesellschafter;

d) Kapitalerhohung und -herabsetzung.

Abgestimmt wird nach Geschaftsanteilen. Je 100 € eines Geschaftsanteiles gewadhren
eine Stimme.

Jeder Gesellschafter kann sein Stimmrecht nur einheitlich ausiiben. Gesellschafter,
die sich der Stimme enthalten oder gesetzlich vom Stimmrecht ausgeschlossen sind
(§ 47 Abs. 4 GmbHG), werden nicht erschienenen Gesellschaftern gleichgestellt.

Eine Anfechtung von Beschliissen der Gesellschafterversammlung kann nicht gestitzt
werden auf eine durch eine technische oder organisatorische Stérung verursachte
Verletzung von Rechten des elektronischen Zugangs oder der elektronischen Ab-
stimmung, es sei denn, der Gesellschaft ist grobe Fahrldssigkeit oder Vorsatz nach-
zuweisen.

Gesellschafter konnen sich gegenseitig oder einen Dritten schriftlich zur Vertretung
in einer bestimmten Gesellschafterversammlung bevollmachtigen. Der Gesellschafter
stellt sicher, dass seine Vertretung nicht zu einem Interessenkonflikt fihrt (§ 19 Ab-
satz 4 Satz 1 VGG) und entsprechend eventuellen Weisungen erfolgt (§ 19 Absatz 4
Satz 4 VGG). Mit der Einladung wird auf diese Pflicht des Mitglieds hingewiesen.

Sofern ein Gesellschafter von der Bevollmachtigung absehen will, selbst aber an der
Teilnahme verhindert ist, ist er berechtigt, auf elektronischem Wege z.B. per Video-
konferenz an der Gesellschafterversammlung teilzunehmen und abzustimmen, so-
fern er dies mindestens 14 Tage vor der Gesellschafterversammlung schriftlich ver-
langt.

Die Geschaftsfiihrer der Gesellschaft haben ein Recht an den Gesellschafterversamm-
lungen teilzunehmen.

Die Delegierten sind berechtigt, an den Sitzungen der Gesellschafterversammlung
teilzunehmen; dies gilt auch fiir Sitzungen, bei denen keine Beschliisse im Sinn des §
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11 Abs. 2 gefasst werden. Sie erhalten in jedem Fall Abschriften der Sitzungsprotokol-
le und Gesellschafterbeschlisse.

§11
Delegierte

Die Berechtigten wahlen fir die Rechtekategorie A) zwei Delegierte und fiir die
Rechtekategorie B) einen Delegierten, die die Vertretung der Wahrnehmungsberech-
tigten nach § 20 VGG bilden.

Die Delegierten wirken im Rahmen der gesetzlichen Bestimmungen an den Entschei-
dungen der Mitgliederversammlung stimmberechtigt mit, soweit das Gesetz dies
vorsieht. Ansonsten wirken sie beratend mit. Sie sind berechtigt, an der Gesellschaf-
terversammlung teilzunehmen.

Soweit das Gesetz bestimmt, dass die Delegierten stimmberechtigt sind, besitzt die
Vertretung der Delegierten in der Gesellschafterversammlung 25% der Stimmrechte.
Die Stimmrechte der Gesellschafter verringern sich entsprechend pro rata ihrer An-
teile auf insgesamt 75% der Stimmrechte. Die Vertretung der Wahrnehmungsberech-
tigten entscheidet lber die Austibung ihres Stimmrechts mit der einfachen Mehrheit
der anwesenden oder vertreten Delegierten.

Fiir die Austibung ihres Rechts auf Teilnahme an der Gesellschafterversammlung so-
wie ihres Stimmrechts gelten fiir die Delegierten § 10 Abs. 11 entsprechend.

Die Delegierten sind ehrenamtlich tatig. Sie erhalten Aufwendungsersatz fir die Teil-
nahme an Sitzungen.

§12
Wabhl der Delegierten

Fiir jede Rechtekategorie gemald § 2 Abs.2 der Satzung wird jeweils die in der Satzung
definierte Anzahl der Delegierten und ein Vertreter gewahlt. Nur die Berechtigten,
die einer Rechtekategorie angehoren, haben jeweils das aktive sowie das passive
Wahlrecht fiir die entsprechende Rechtekategorie.

Die Delegierten werden von den Wahrnehmungsberechtigten fiir die Dauer von vier
Jahren mit einfacher Mehrheit der abgegebenen Stimmen gewahlt. Die Amtszeit be-
ginnt mit der Wahl und endet in der darauffolgenden Wahl mit Beginn der Neuwahl.
Findet die Neuwahl nicht vier Jahre spater statt, verlangert sich die Amtszeit bis zur
Neuwahl. Scheidet ein Delegierter, egal aus welchem Grund, friihzeitig aus, tber-
nimmt der Vertreter die Position als Delegierter.

Die Wahl findet entweder auf einer Versammlung der Wahlberechtigten statt oder
erfolgt durch schriftliche Wahl. Die Wahl wird alle vier Jahre rechtzeitig zum planma-
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Rigen Ablauf der Amtszeit durch die Geschaftsfiihrer durchgefiihrt. Die Einberufung
einer Versammlung erfolgt unter Angabe der Tagesordnung mit einer Frist von drei
Wochen. Findet die Wahl im schriftlichen Verfahren statt ist sicherzustellen, dass die
Wahlberechtigten Wahlvorschlage machen kénnen.

Wahlberechtigt sind alle Wahrnehmungsberechtigten, die mit der Gesellschaft einen
wirksamen Wahrnehmungsvertrag abgeschlossen haben und die in mindestens ei-
nem der beiden Ausschiittungsjahre vor der Wahl Anspriiche in ihrer Rechtekatego-
rie erworben haben. Hierflr geniigt die Meldung berechtigter Werke fir das Aus-
schittungsjahr, ohne dass es auf die Hohe der erworbenen Anspriiche ankommt.
Wahlbar sind natirliche Personen auf Vorschlag von mindestens einem Wahrneh-
mungsberechtigten, wenn sie auch das aktive Wahlrecht besitzen. Wahlbar ist nur,
wer entweder personlich einen Wahrnehmungsvertrag mit der Gesellschaft abge-
schlossen hat oder wer vertraglich ein wahrnehmungsberechtigtes Unternehmen,
welches mit der Gesellschaft einen Wahrnehmungsvertrag abgeschlossen hat, als ge-
setzlicher Vertreter vertritt. Mit Ablauf des Wahrnehmungsvertrages eines Delegier-
ten oder eines Unternehmens, das von einem Delegierten vertreten wird, scheidet
der Betroffene als Delegierter aus.

§13
Aufsichtsrat

Die Gesellschaft hat einen Aufsichtsrat mit der Funktion eines Aufsichtsgremiums
gemal § 22 VGG. Der Aufsichtsrat ist kein Organ gemaR § 52 GmbHG. Der Aufsichts-
rat besteht aus mindestens 2 Mitgliedern. Der Vorsitzende und sein Stellvertreter
sind fir die Rechtekategorie Leistungsschutzrechte Werbefilmproduzenten (A) zu be-
stellen. Ein weiteres Mitglied wird fir die Rechtekategorie der Urheber- und Leis-
tungsschutzrechte (B) bestellt.

Der Aufsichtsrat wird durch Beschluss der Gesellschafterversammlung nach Maligabe
von Absatz 1 fur auf unbestimmte Zeit bestellt und kann von der Gesellschafterver-
sammlung jederzeit abberufen werden.

Die Mitglieder des Aufsichtsrats erhalten Aufwendungsersatz fiir die Teilnahme an
Sitzungen. Die Gesellschafterversammlung kann entscheiden, dass Mitglieder des
Aufsichtsrats eine Vergitung erhalten.

Jedes Mitglied des Aufsichtsrats ist bezliglich samtlicher Angelegenheiten und Vor-
gange der Gesellschaft - auch nach seinem Ausscheiden als Mitglied des Aufsichtsrats
- zur Verschwiegenheit verpflichtet. Das Aufsichtsratsmitglied ist auch nicht berech-
tigt, die der Verschwiegenheitspflicht unterliegenden Kenntnisse zu verwerten.

Standiger Vertreter des Aufsichtsrats gegeniliber den Geschaftsfiihrern oder gegen-

liber Dritten ist der Vorsitzende des Aufsichtsrats oder im Falle seiner Verhinderung
dessen Stellvertreter.
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§14
Aufgaben des Aufsichtsrats

Der Aufsichtsrat hat alle Aufgaben und Rechte, die ihm durch den Gesellschaftsver-
trag oder Beschliisse der Gesellschafterversammlung zugewiesen werden. Der Auf-
sichtsrat hat insbesondere, aber nicht ausschlieBlich die folgenden Aufgaben:

a) Uberwachung der Titigkeit und der Aufgabenerfiillung der Geschafts-
fliihrung der Gesellschaft;

b) Uberwachung der Titigkeit und der Aufgabenerfiillung der Geschafts-
flihrung moglicher von der Gesellschaft abhangigen Verwertungseinrich-
tungen;

) Beschluss Uber die Grundsadtze des Risikomanagements auf Vorschlag
der Geschaftsfiihrung;

d) Beschluss Uber die Bestellung und Abberufung des Abschlussprifers auf
Vorschlag der Geschaftsfiihrung oder die Mitgliedschaft in einem genos-
senschaftlichen Prifungsverband;

Der Aufsichtsrat berichtet der Gesellschafterversammlung einmal im Jahr {iber seine
Tatigkeit.

§15
Verfahren des Aufsichtsrats

Der Aufsichtsrat tritt regelmaRig zu einer Sitzung zusammen oder, wenn die Mehr-
heit der Aufsichtsratsmitglieder oder sein Vorsitzender oder sein Stellvertreter oder
die Gesellschafterversammlung dies beantragen.

Die Beschliisse des Aufsichtsrats werden in der Regel in Sitzungen gefasst. AuRRerhalb
von Sitzungen kann der Vorsitzende des Aufsichtsrats oder sein Stellvertreter eine
Beschlussfassung des Aufsichtsrats in Schriftform, in Textform, im schriftlichen Um-
laufverfahren sowie miindlich per Telefon oder per Videokonferenz anordnen, wenn
samtliche Mitglieder des Aufsichtsrats Stimmabgabe aufgefordert wurden und ihr
kein Mitglied widerspricht.

Eine Sitzung wird durch den Vorsitzenden des Aufsichtsrats in Textform unter gleich-
zeitiger Mitteilung der Tagesordnung und unter Wahrung einer Ladungsfrist von
mindestens zwei Wochen einberufen. In dringenden Fallen kann der Vorsitzende des
Aufsichtsrats die Einladungsfrist flr die Sitzung oder die Frist zur Stimmabgabe ab-
klrzen.

Einzelne Mitglieder des Aufsichtsrats, die bei einer Sitzung des Aufsichtsrats oder Be-
schlussfassung nicht anwesend sind, kénnen per Telefon oder Videokonferenz teil-
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nehmen oder ihre Stimme schriftlich oder E-Mail abgeben. Jedes Aufsichtsratsmit-
glied kann sich in einer Sitzung des Aufsichtsrats aufgrund einer schriftlichen Voll-
macht durch ein anderes Aufsichtsratsmitglied vertreten lassen.

Der Aufsichtsrat ist beschlussfahig, wenn mindestens die Halfte seiner Mitglieder
anwesend ist oder in einer anderen unter Absatz 4 geregelten Art und Weise an der
Abstimmung teilnimmt. Ist der Aufsichtsrat nicht beschlussfahig, ist unverziglich eine
weitere Aufsichtsratssitzung unter Beachtung samtlicher Form- und Fristvorschriften
einzuberufen. Diese zweite Aufsichtsratssitzung ist ohne Riicksicht auf die Anzahl der
erschienenen oder teilnehmenden Aufsichtsratsmitglieder beschlussfahig, wenn die
Aufsichtsratsmitglieder hierauf bei der Einberufung hingewiesen worden sind. Die
Beschlussfassung lber einen Gegenstand der Tagesordnung, der in der Einladung
nicht enthalten war, ist nur zuldssig, wenn kein anwesendes Mitglied des Aufsichts-
rats der Beschlussfassung widerspricht und entweder alle Mitglieder anwesend sind
oder abwesenden Mitgliedern Gelegenheit gegeben wird, binnen einer von dem Vor-
sitzenden festzulegenden angemessenen Frist von mindestens einer Woche zu wi-
dersprechen oder ihre Stimme nachtraglich abzugeben.

Beschliisse des Aufsichtsrats werden mit einfacher Stimmenmehrheit gefasst. Bei
Stimmengleichheit gibt die Stimme des Aufsichtsratsvorsitzenden den Ausschlag.

Uber die Beschliisse und Sitzungen des Aufsichtsrats ist ein Ergebnisprotokoll zu fer-
tigen, die vom Vorsitzenden des Aufsichtsrats oder dessen Stellvertreter zu unter-
zeichnen ist. Jedem Aufsichtsratsmitglied und jedem Geschaftsfiihrer ist eine Ab-
schrift des Ergebnisprotokolls zu Ubersenden.

§16
Beschwerdeverfahren
Rechteinhaber, deren Rechte von der Gesellschaft wahrgenommen werden, kénnen
bei der Gesellschaft schriftlich oder in Textform Beschwerde einlegen. Gegenstand

einer Beschwerde kdnnen insbesondere sein:

a) Die Aufnahme und die Beendigung der Rechtewahrnehmung oder der
Entzug von Rechten,

b) die Bedingungen fiir die Mitgliedschaft und die Wahrnehmungsbedin-
gungen,

) die Einziehung, Verwaltung und Verteilung der Einnahmen aus den
Rechten,

d) die Abzlige von den Einnahmen aus den Rechten.

Die Gesellschaft entscheidet liber die Beschwerde in Textform. Soweit ihr nicht ab-
geholfen wird, wird die Ablehnung begriindet.
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§17
Bekanntmachungen

Die Bekanntmachungen der Gesellschaft erfolgen im Bundesanzeiger und auf der In-
ternetseite der Gesellschaft.

§18
Sonstiges

Soweit diese Satzung keine Bestimmung enthalt, gilt das Gesetz.
Sollten einzelne Bestimmungen dieser Urkunde unwirksam sein oder werden, so soll
davon der (brige Inhalt unberiihrt bleiben. Die Gesellschafter sind gegenseitig ver-

pflichtet, eine etwa unwirksame Bestimmung durch eine solche zu ersetzen, die dem
wirtschaftlich angestrebten Zweck moglichst nahekommt.

§19
Griindungskosten

Die Grindungskosten bis zu 1.500,00 Euro tibernimmt die Gesellschaft.
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